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REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

TITULO |
DAS DISPOSICAO PRELIMINARES

Art. 1° Este regulamento tem como objetivo instituir normas que orientam o
processo de reconhecimento e validacdo das Atividades Complementares
(Atividades Complementares) desenvolvidas nos cursos de graduacdo das
Faculdades SENAI Goias, sendo o seu integral cumprimento indispensavel para a
colacéo de grau.

TiTuLO Il
ATIVIDADES COMPLEMENTARES

CAPITULO | _
DA CONCEITUAGCAO

Art. 2° As Atividades Complementares séo praticas académicas obrigatorias, desde
gue previstas na organizacdo curricular do curso, desenvolvidas na instituicdo de
origem ou fora dela, com o objetivo de flexibilizar o curriculo dos cursos de
graduacdo, oportunizando aos discentes a possibilidade de aprofundamento
tematico e interdisciplinar, assim como, aprimoramento pessoal e profissional.

Art. 3° Constituem-se em atividades que contemplem a articulacdo entre Ensino,
Pesquisa e Extensdo, assegurando seu carater interdisciplinar em relacdo as
diversas areas de conhecimento e respeitando ao Projeto Pedagdgico de cada
Curso. Portanto, transcendem os componentes curriculares obrigatorios, optativos
elou eletivos, ao enriquecer o processo de ensino aprendizagem, o histérico
académico e o curriculo dos alunos, proporcionando-lhes agregar novas dimensdes
ao conhecimento ampliando, desta forma, as perspectivas profissionais para além
da sala de aula.

Art. 4° As Atividades Complementares sdo definidas também como sendo a
introducdo de inovacBes tecnologicas, pedagodgicas e metodologicas na
operacionalizacao dos projetos pedagogicos dos cursos de graduacédo, ampliando
as possibilidades da interacdo académica, interacdo entre teoria e prética,
flexibilizacdo curricular, criacdo, producdo e compartilhamento do conhecimento
buscando promover o relacionamento do estudante com a realidade social,
econdmica e cultural.

81° As Atividades Complementares, também serdo estimuladas por meio de
sua inclusdo junto as disciplinas obrigatorias de abordagem de conteludos e de
temas transversais, entre eles o da ética, cidadania, solidariedade, justica social,
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inclusdo social, meio ambiente e sustentabilidade, direitos humanos, relacbes
étnico-raciais, historia e cultura afro-brasileira e indigena, cultura, entre outros.

8§2° A carga horaria das Atividades Complementares sera estabelecida no
Projeto Pedagdgico dos Cursos (PPC) de Graduacgdo, respeitando as Diretrizes
Curriculares de cada curso.

83° O grau académico sé podera ser concedido ao estudante apds a
integralizacdo da carga horaria referente as Atividades Complementares, mesmo
gue o estudante tenha concluido todos os componentes curriculares regulares e
obrigatorios.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS
Art. 5° Constituem objetivos fundamentais das Atividades Complementares:
| - Enriquecer o processo de ensino-aprendizagem, por meio da formacéo
profissional, cultural e social, ampliando os horizontes do conhecimento para além

da sala de aula e do ambiente interno da Faculdades SENAI Goias;

Il - Fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a participacdo em
atividades de ensino e técnico-cientificas, de pesquisa e de extensao;

[ll - Favorecer o relacionamento entre grupos e a convivéncia com as diferencas
sociais nos mais diversos contextos da sociedade;

IV - Aprofundar a inter e a transdisciplinaridade do curriculo;

V - Estimular praticas de estudo independentes, dentro ou fora do ambiente de
ensino superior;

VI - Promover a progressiva autonomia profissional e intelectual do estudante;

VII - Estimular a busca de outros conhecimentos na construcdo da dimenséao
profissional e da empregabilidade;

VIII - Incentivar e promover a participacdo em eventos académicos e culturais,
incorporando-os a agenda de formacdao profissional continuada.

Paragrafo unico. Complementam os objetivos fundamentais das Atividades
Complementares a flexibilizagdo dos curriculos, bem como a verticalizacdo de
temas diversos ao longo da graduacéo.
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CAPITULO Il
DA CARACTERIZACAO

Art. 6° As Atividades Complementares seréo organizadas nas modalidades de
Ensino, Pesquisa e Extensado e estdo previstas em todos os Projetos Pedagdgicos
de Cursos de Graduacdo da Faculdades SENAI Goias, € componente curricular
obrigatdrio, indispensavel para a integralizacdo dos cursos e a consequente colacao
de grau, sendo de competéncia da Faculdades SENAI Goias a oferta de eventos
gue atendam aos critérios de Atividades Complementares, bem como de
mecanismos de aproveitamento.

Art. 7° As Atividades Complementares deverdo ser integradas pelo discente
durante o curso, mediante participacdo em atividades que se classificam nos
seguintes grupos:

l. Atividades de Ensino

II.  Atividades de Iniciacdo Cientifica e Pesquisa,

[ll.  Atividades de Extensao;
IV. Atividades Culturais, Artisticas, Esportivas e A¢Bes Sociais.

CAPITULO IV
DA CLASSIFICACAO

Secéo |
Atividades de Ensino

Art. 8° As atividades previstas para o grupo Atividades de Ensino serdo realizadas
na instituicdo ou fora dela, com a finalidade de complementar os conteddos
previstos nos planos de curso. S&o consideradas Atividades Complementares de
Ensino:

I.  Cursos de capacitacéo profissional na area da formacéo académica e afins,
inclusive os ofertados na modalidade on-line;

Il. Cursos de informética realizados em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos;

lll.  Cursos de lingua estrangeira realizados em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos;

IV. Disciplinas cursadas, com aprovacéo, em graduacéo anterior, de matriz a ser
analisada pela Coordenacado do Curso de interesse e que nao foi aproveitada
como disciplina regular e que sejam afins a area da formacdo académica
pretendida;

V. Participacdo como ouvinte em banca de dissertacéo e/ou teses;

VI. Participagdo como ouvinte em evento como palestras, seminarios,
congressos, conferéncias e outros géneros;
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VII. Participagdo como ouvinte, em cursos de extensdo cujo conteudo
programatico esteja em consonancia com a profissao;
VIIl.  Participagdo em Conselho de Lideres de Classe;

IX. Participacdo como representante de turmal/vice representante;

X. Representagdo académica na Faculdade (Colegiado de Curso, Conselho
Técnico Pedagodgico, Conselho Técnico Consultivo, Comissao permanente
de selecao e acompanhamento do FIES);

XI. Unidade Curricular ndo prevista na organizacao curricular do curso;
XlIl.  Unidade Curricular: Libras, caso nao seja cursada como optativa do curso.

Secéo Il
Atividades de Iniciacao Cientifica e Pesquisa

Art. 9° As Atividades de Iniciacao Cientifica sdo atividades realizadas na instituicéo,
com o0 objetivo de estimular o desenvolvimento de projetos de pesquisa,
incentivando a préatica do pensamento cientifico-tecnolégico. S&o consideradas
Atividades Complementares de Iniciacao Cientifica e Pesquisa:

|. Participacdo em projetos de iniciacdo cientifica ou Pesquisa;

Il. Publicagdo de artigos cientificos, em periodico de circulacdo nacional e/ou
internacional, individuais ou em co-autoria, jornais, anais de eventos, na
versao impressa ou virtual, indexada na base de Periddicos da CAPES com
QUALIS pontuando a partir de B5, seguindo a ordem crescente de
pontuacdo da CAPES (B4, B3, B2, B1, A2, Al), registrando o nome da
Instituicao;

lll. Livros ou capitulos de livros publicados, registrando o nome da Instituicao,
contendo no minimo o ISBN;

IV. Publicacdo de artigo técnico-cientifico completo (anais, revistas

especializadas);

V. Apresentagéo oral ou na forma de péster de trabalhos em eventos técnicos

(congresso, seminario, simpdsio ou os eventos promovidos pelo SENAI DR
ou DN).

Paragrafo Unico. N&o sera aceito, para fins de aproveitamento nesta
categoria o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), sendo que este ja é
componente curricular obrigatério é indispensavel para a obtencdo de diploma do

curso de formacéo académica.

Secao lll
Atividades de Extensao
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Art. 10. As Atividades de Extenséo séo atividades realizadas na instituicdo ou fora
dela, que visam aintegracdo do académico com a sociedade. Sao consideradas
Atividades Complementares de Extenséo:

I.  Participagdo em projetos de extensao da instituicéo;
II. Participacdo em cursos e minicursos de extensao ou atualizacao profissional;

lll.  Participacdo em eventos como palestrante;

IV. Realizagdo de monitoria académica (remunerada ou voluntaria);

V. Estagio nado obrigatério (Plano de Trabalho na area do curso);

VI.  Participacao e organizacao de eventos;

VII.  Participagdo em Congressos;

VIIl.  Participacdo em semindrios, Simpadsios, workshops, foruns, palestras,
mesasredondas, jornadas, congressos, trotes solidarios etc.;

IX. Participacdo em Programas de Inovacdo ou Desafios promovidos pelo
SENAI DR ou DN;

X.  Participacdo em pré-incubadora;

XI.  Visitas técnicas extracurriculares realizadas, sob a supervisdo de um
responsavel indicado pela Coordenacdo do curso, em empresas e/ou
indUstrias e outros estabelecimentos que tenham relacdo com é&rea da
formacao académica;

XIll.  Visita em Feiras;

XIll.  Doacao de sangue;
XIV. Participacdo em programas de intercambio institucional, nacional e/ou
internacional.

Secéao IV
Atividades de Responsabilidade Social, Culturais, Artisticas e Esportivas

Art. 11. As Atividades de Responsabilidade Social, Culturais, artisticas e Esportivas
visam desenvolver habilidades interpessoais, requeridas pelo mercado de trabalho,
bem como despertar no académico uma sensibilidade para questdes politicas,
sociais e culturais da sociedade contemporanea. Estas atividades compreendem:

| - Participacdo em eventos culturais, tais como, corais, cinema, grupo de teatro,
grupo de danca, exposicdes, workshop, feiras, mostras, organizados pela
Faculdade SENAI Goiés ou autorizados pela Coordenacao do curso;

Il - Apresentacao ou criacdo de eventos artisticos (formas estaticas e dinamicas),
tais como, desenho, escultura, pintura, danca, teatro, cinema, musica etc., sob a
supervisdo de um docente da Faculdade SENAI Goias ou com a autorizacdo da
Coordenacéo do curso;

[ll - Participacdo em eventos esportivos organizados pela Faculdade SENAI Goias
ou por Orgaos oficiais desportivos;

IV - Participacédo efetiva em atividades de trabalho voluntario em acdes sociais e
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comunitarias - ONGS, projetos de responsabilidade social e atendimentos a
comunidades carentes etc., organizados pela Faculdade SENAI Goids ou com a
autorizacédo do Coordenador do curso.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS

Secéo |
Das Coordenacdes dos Cursos

Art. 12. O Coordenador do Curso € o0 responsavel pelo acompanhamento
académicodas atividades complementares e Ihe compete:

I.  Executar as normas previstas neste Regulamento;

Il.  Orientar e prestar esclarecimentos sobre este Regulamento aos discentes;

. Supervisionar o desenvolvimento das Atividades Complementares;

IV. Realizar reunides com os académicos, quando necessario;

V. Realizar validacdo das Atividades Complementares desenvolvidas pelo
discente, de acordo com os critérios estabelecidos neste Regulamento, emitindo
parecer do cumprimento das atividades a Secretaria Académica,;

VI.  Submeter para aprovacao nos Colegiado de Curso e o Conselho Superior,
outras atividades complementares néo previstas neste Regulamento.

Secéo Il
Da Secretaria Académica

Art. 13. A Secretaria Académica compete:

I.  Controlar e registrar as Atividades Complementares desenvolvidas pelos
discentes;

II.  Quando solicitado pelo discente, encaminhar a Coordenacdo do Curso,
solicitacdode validacéo das Atividades Complementares realizadas;

Ill.  Realizar o registro das Atividades Complementares apresentadas pelo
discente, apds parecer emitido pela Coordenacdo do Curso.

Secao lli
Dos Discentes

Art. 14. Compete ao discente:

I. Identificar a modalidade de Atividades Complementares que deseja realizar e
as atividades oferecidas dentro ou fora da instituicao;
II. Inscrever-se nas atividades com participacdo efetiva, cumprindo os
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requisitos proprios estabelecidos para cada atividade;

. Cumprir a carga horaria estabelecida para as Atividades Complementares;
IV.  Protocolar documentacdo comprobatoria das Atividades Complementares
na Secretaria Académica, em periodo definido no Calendario Académico, por

meio de Requerimento de Validacdode Atividades Complementares.
V. Atender as normas estabelecidas neste Regulamento.

Art. 15. Compete ao discente zelar pela organizacdo de sua vida académica,
controlando a quantidade de horas cumpridas de Atividades Complementares
necessarias para a integralizacdo do Curso, assim como, da documentacéo
comprobatdria relacionada as atividades realizadas, apresentando-as sempre que
solicitada.

CAPITULOVI
DA OPERACIONALIZAGAO

Art. 16. O Discente, devidamente matriculado no Curso, apo0s receber as
orientagbes da Coordenacdo do Curso relacionadas as Atividades
Complementares, devera participar de préatica de estudo e atividades diversas
para complementacédo de sua formacgéo, mediante participacdo em atividades nas
modalidades de Ensino, Pesquisa ou Extensao.

Paragrafo Uunico As Atividades Complementares deverao ser realizadas em
pelo menos, duas modalidades entre Ensino, Pesquisa ou Extenséao.

Art. 17. A carga horaria para o desenvolvimento das Atividades Complementares
€ prevista no Projeto Pedagdgico do Curso, obedecendo aos Critérios para as
Atividades Complementares, dispostos no Anexo A, principalmente em relacéo a
carga horaria de equivaléncia.

Paragrafo Unico As Atividades Complementares realizadas pelo discente
estardo condicionadas ao cumprimento de normas estabelecidas para cada
programa, na instituicao ou fora dela.

Art. 18. Para formalizacdo das Atividades Complementares, o discente devera
atender ao disposto nesteregulamento e, ainda, ser realizada no momento que
julgar ter cumprido a carga horaria equivalente necessaria para validacao de suas
atividades, atendendo ao periodo definido no Calendario Académico.

Art. 19. Serdo validadas somente as Atividades Complementares realizadas no
periodo do Curso, ndo contemplado o periodo em que o discente estiver com
matricula trancada.

Paragrafo Gnico O discente devera cumprir as Atividades
Complementares até o ultimo periodo escolar do curso.

Art. 20. As atividades deverdo ser comprovadas mediante apresentacdo de
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documentos originais, os quais deverdo ser anexados ao Requerimento de
Validag&o de Atividades Complementares.

Paragrafo unico A documentacdo devera ser legitimada pela Instituicdo
emitente e, caso nao seja certificado, o documento devera conter carimbo e
assinatura, especificacdo de carga horaria, periodo de execucédo e descricdo da
atividade.

Art. 21. A Secretaria Académica € a responsavel pelo recebimento das
Atividades Complementaress pelos discentes, assim como a conferéncia inicial,
dentro do periodo estipulado no Calendario Académico. Em seguida, esse
documento enviado ao Coordenador de Curso, que fara a avaliacéo e validacao
dos documentos.

Art. 22. A avaliacdo final das Atividades Complementares sera emitida pela
Coordenacéo do Curso em parecer no despacho do Requerimento de Validade
de Atividades Complementares, para a Secretaria Académica. A Secreteria
Académica entdo fara o registro no componente curricular Atividades
Complementares.

§ 1° Caso o discente ndo complete a carga horaria necessaria para o
cumprimento das Atividades Complementares, o registro ndo sera realizado no
historico do aluno.

§ 2° Caso o discente tenha, como Unico requisito faltante para conclusdo do
curso as Atividades Complementares e n&do tenha cumprido os requisitos deste
Regulamento, o registro ndo sera realizado e o discente sera considerado
reprovado no componente curricular.

Art. 23. Nao havera dispensa ou convalidacéo de Atividades Complementares.

CAPITULO VI
DA AVALIAGAO

Art. 24. A Coordenacdo do Curso realizard a validagdo da Atividades
Complementares apresentada pelodiscente, desde que haja:

I. Compatibilidade das atividades realizadas de acordo com os objetivos do
ProjetoPedagdgico do Curso;

II.  Comprovacao de conclusao de atividade por meio de documentacéao oficial,
. Cumprimento da carga horaria para as Atividades Complementares,
considerando a equivaléncia de cargahoraria;

IV. Cumprimento de atividades em pelo menos duas modalidades: ensino,
pesquisa ou extensao;

V. Obedecer aos prazos para cumprimento das Atividades Complementares e
Requerimento de Validacdo deAtividades Complementares.
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Art. 25. O Anexo A deste Regulamento sera utilizado como referéncia para
definicdo dos critérios para as Atividades Complementares.

Art. 26. Havendo discordancia relacionada a avaliacdo da documentacdo
comprobatéria de realizacdo de alguma atividade complementar, o discente
podera solicitar revisdo, em até cinco dias Uteis apos a divulgacao do resultado.
Art. 27. A Secretaria Académica serd responsavel pelo registro das informacdes
relacionadas as Atividades Complementares, arquivamento dos documentos
oficiais do discente e de sua matricula.

Art. 28. As Atividades Complementares serdo registradas no Histérico Escolar.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo Conselho
de Andlise e Direcdo da Faculdade, tendo por base o Regimento da Faculdade.

Art. 30. O presente Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovacgao
pelo Conselho Superior, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Aprovado pelo Conselho Superior em 31 de janeiro de 2022.

Presidente do
CONSUP
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ATIVIDADE

CARGA HORARIA DOCUMENTACAO

Atividades
de Ensino

Cursos de capacitagdo profissional

EQUIVALENTE COMPROBATORIO

Até 20 horas por

na area da formacgdo académica Lo Certificado de Na area do
afins, inclusive osgofertados na ° curso, maximo. participacdo curso
- . 40 horas por ano
modalidade on-line.
Cursos de informatica realizados 10h por
em estabelecimentos oficialmente | semestre, Certificado
reconhecidos. maximo 40h
Cursos de lingua estrangeira 10h por
realizados em estabelecimentos semestre, Certificado
oficialmente reconhecidos. méaximo 40h
Disciplinas cursadas, com
aprovacao, em graduac&o anterior, |20 horas por
de matriz a ser analisada pela disciplina,
Coordenacéo do Curso de maximo: 3 Historico
interesse e que nao foi aproveitada | disciplinas Escolar
como disciplina regular e que sejam
afins a area da formacéao
académica pretendida.
Participacdo como ouvinte em 5 horas por o .
banca de monografias, dissertagdo | evento, maximo: Cer'qﬂcadg de Na area do
e/ou teses. 10 horas por ano. participagao curso
Participacdo como ouvinte em 20 horas por
eventq como workshops, palestras, cUrso. maximo: 60 Cert_ifi_cadg de Na area do
seminarios, congressos, horas,por ano : participacao curso
conferéncias e outros géneros.
Participagdo como ouvinte, em 20 horas por
cursos de extensao cujo conteddo cUrso. Maximo: 60 Certificado de Na area do
programatico esteja em ' ' participacao curso
A o horas por ano
consonancia com a profissdo.
Lider do
Conselho: 10
horas por ano,
maximo: 20 horas
Participagdo em Conselho de por graduacao Certificado de
Lideres de Classe. participacao
Vice-lider: 5 horas
por ano; maximo:
10 horas por
graduacéo
Representante:
20 horas por
semestre;
méximo: 40 horas
por graduacao.
Participacdo como representante Certificado de
de turmalvice representante. Vice participacao
representante: 10
horas por
semestre;
maximo: 20 horas
por graduacao.
Representagéo académica na
Faculdade (Colegiado de Curso,
Conselho Técnico Pedagdgico 10h por
A 2 semestre, Declaragéo
Conselho Técnico Consultivo, £ o
S ~ méaximo 20h
Comisséo permanente de selegéo e
acompanhamento do FIES).
Unidade _Curricularnéo prevista Méaximo 40h Historico com Na area do
na organizagdo nota curso
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curricular do Curso

Histérico com

Caso nao seja
cursada como

Unidade Curricular:Libras. Méximo 40h .
nota optativa do
Curso
Participacdo em projetos de Apenas para
iniciacéo cientifica ou Pesquisa. Maximo 40h Decla,ra}géo e apividades
Relatério vinculadas ao
NEPE
Publicacao de artigos cientificos,
em periodico de circulagcdo nacional
e/ou internacional, individuais ou
em co-autoria, jornais, anais de
eventos, na versdo impressa ou
virtual, indexada na base de 40 horas por Cépia da
Periddicos da CAPES com QUALIS| artigo publicado | publicagéo
pontuando a partir de B5, seguindo
a ordem crescente de pontuacgéo da
CAPES (B4, B3, B2, B1, A2, Al),
Atividades |registrando o nome da Instituicéo.
de Iniciacao
Cientifica e |Livros ou capitulos de livros 40 horas por
Pesquisa publicados, registrando o nome livro; 30 horas Exemplar do
da Instituicdo, contendo no por capitulo de livro.
minimo o ISBN. livro
Publicacao de artigo técnico- Cépia da
cientifico completo (anais, revistas | 40h por artigo T
g publicacéo
especializadas).
clentfco (anats, revisiss | 40h por resumo | COPI2 2
k publicacéo

especializadas)

Apresentacao oral ou na forma de
poster de trabalhos em eventos
técnicos (congresso, seminario,
simpdsio ou 0s eventos
promovidos pelo SENAI DR ou
DN).

40h por evento

Certificado ou
declaracao de
apresentacéo

Atividades
de
Extensao

Participacdo em projetos
de extensao da instituicao.

Até 20 horas por
projeto

Certificado de
participacao

Participacdo em cursos e
minicursos de extensao ou
atualizacao profissional.

20% da carga
horaria do curso,
maximode 40h

Certificado de
participacao ou
declaracao

O curso pode
ser
presencial,
semipresenci
al ou EaD, na
area do curso

Carga horaria do

Declaragdo da
Instituicdo onde

Participagdo em eventos curso, maximo de ministrou curso | Na area do
como palestrante. 30h e Plano dos curso
contetdos
ministrados
Realizac&o de monitoria .

P o ~ Na érea do
académica (remunerada ou Méximo 40h Declaragéo curso
voluntaria).

Estagio nao obngatorlo, Até 20 horas por | Declaracdo do
(Plano de Trabalho na area L :
estagio supervisor.
do curso).
Participacado e organizacao 5h por evento, Certificado ou Participar
de eventos. maximo 10h declaragdo de comomembro
participacao da equipe de

organizacao

Participacdo em
Congressos.

5h, méaximo 10h

Certificado ou
declaracao de
participacao




-SENAI-

Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
PELO FUTURO DO TRABALHO

Participacdo em Participar
semindrios, Simposios, como
workshops, foruns, Certificado ou debatedor,
palestras, mesasredondas, 5h, maximo 10h | declaracéo de palestrante ou
jornadas, congressos, participacao membo
trotes solidérios etc. técnicodo
evento
Participacdo em Programas
de Inovacao ou Desafios
promovidos pelo SENAI
DR ou DN.
Participagdo em pré- Certificado de
incubadora. 30h participacdo ou
declaracdo
Visitas técnicas extracurriculares Lista de presenca Visitas
realizadas, sob a supervisédo de ; 5a elog organizadas
um responsavel indicado pela g(r)%e;r:]ltzea P pordocente do
Coordenacao do curso, em 4 h por visita, . curso e
empresas e/ou industrias e outros | maximo 20h respons?jvel pela autorizadas
estabelecimentos que tenham er]”f,gf”‘ do pela
relacdo com area da formacao \r/?s?t;“o € coordenacéao
académica. do curso
Lista de Visitas
presenga organizadas
organizada pelo | pordocente do
- . 4 h por visita, docente curso e
Visita em Feiras. maximo 20h responsavel autorizadas
pela entrega do | pela
relatorio de coordenagéo
visita do curso
Comprovante de
Doacéo de sangue. 10h por semestre| doagéo de
sangue

Participagdo em programas
de intercambio institucional,
nacional e/ou internacional.

10 horas por
evento, maximo:
02 participacfes
por graduacao.

Certificado ou
declaracao.

Atividades
Culturais,
Artisticas,
Esportivas e
Acbes
Sociais.

Participacdo em eventos culturais,
tais como, corais, cinema, grupo
de teatro, grupo de danca,
exposicdes, workshop, feiras,
mostras, organizados pela
Faculdade SENAI Goiéas ou
autorizados pela Coordenacéo do
Curso.

Até 20 horas
por evento,
maximo: 40
horas por
ano.

Certificado de
participacao.

Apresentacédo ou criacdo de
eventos artisticos (formas estaticas
e dinamicas), tais como, desenho,
escultura, pintura, danca, teatro,
cinema, musica etc., sob a
supervisdo de um docente da
Faculdade SENAI Goids ou com a
autorizacdo da Coordenacéo do
Curso.

Até 20 horas
por evento,
maximo: 40
horas por
ano.

Certificado de
participacao.




-SENAI-

Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
PELO FUTURO DO TRABALHO

Atividades
Culturais,
Artisticas,
Esportivas e
Acbes
Sociais.

Participagdo em eventos
esportivos organizados pela

Até 20 horas

Faculdade SENAI Goiés ou por por . o

o6rgdos oficiais desportivos. evento, maxi pC:rrttigligzgg : ©
mo: 40 horas '
por ano.

Participacéo efetiva em atividades | 5h por Declaragéo da

de trabalho voluntario em acées | trabalho, Instituicao do

sociais e comunitarias - ONGS, méaximo 20h voluntariado

projetos de responsabilidade social
e atendimentos a comunidades
carentes etc., organizados pela
Faculdade SENAI Goias ou com a
autorizacdo do Coordenador do
Curso.
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