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REGULAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO

CAPITULO | - DA NATUREZA

Y-SR O Colegiado dos Cursos Superiores, érgdo consultivo, normativo,
de planejamento académico, para os assuntos de politica de ensino, pes-
guisa e extensao de cada curso em conformidade com as diretrizes da
w estabelecido no Art. 17 do Regimento das Faculdades, visa assesso-
rar a Direcao e a Coordenagac nos assuntos referentes a transferéncias,
adaptacoes, aproveitamento e reformulacao curricular, quando solicita-
do, com atribuicoes definidas neste regulamento proprio, aprovado pelo
Conselho Superior (CONSUP) com base na legislagcdo vigente.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO

BN C Colegiado dos Cursos Superiores sera presidido pelo Coordena-
dor de Curso e contara com as seguintes composicdes:

*— I. Supervisor Educacional;
Il. Coordenador do Curso;
lI. Todos os professores do Curso.

§1° - Os membros do Colegiado terdo seus mandatos vinculados ao tem-
po de exercicio dos respectivos cargos gue ocupam.

§ 2° - Os membros do Colegiado impedidos de comparecer as reunioes
deverao ser substituidos por seus representantes legais.

CAPITULC Ill - DA COMPETENCIA

m Compete aoc Colegiado do Curso:

l. Aprovar os Planos ou Projetos Pedagogicos do curso
ou o aperfeicoamento dos mesmos;

1. Acompanhar o desenvolvimento e avaliagao do curso;

. Disponibilizar informacgdes para a elaboracgao do
calendario académico do curso;

IV. Aprovar as alteracdes na matriz curricular do curso;




.+

V. Aprovar os Programas de Ensino e suas atualiza-
¢Oes a partir da solicitagao do Nucleo Docente Estru-
turante {NDE);

VI. Propor a Direcdo a oferta de cursos de aperfeicoa-
mento, especializacao ao seu quadro de pessoal técni-
co-administrativo e docente ligados ao curso;

VII. Aprovar © desenvolvimento de projetos académi-
COS com a participacao da comunidade externa, como
por exemplo, atividades extensivas;

VIIL. Propor e apoiar a promog¢ao de eventos académi-
cos de cada curso;

IX. Interagir com o mercado de trabalho, procurando
adeqguar o curriculo do curso as necessidades e expec-
tativas do mundo do trabalho;

X. Estabelecer formas de acompanhamento e avalia-
¢ao dos cursos, por meio de atos legais da Educacgao
Superior, em articulagdo com a Comissao Propria de
Avaliacao (CPA), inclusive acompanhando e auxilian-
do-a na divulgagao dos resultados;

Xl. Indicar os membros do NDE.

CAPITULO IV - DA GESTAO

Sao Atribuicdes do Presidente:

a. Dar posse aos membros do Colegiado;

b. Organizar o cronograma anual das reunides ordinarias e
submeté-lo a aprovacao do Colegiado.

c. Convocar reunides extraordinarias do Colegiado, com o
maximo de antecedéncia, com pauta definida e subsidios
para a discussao dos referidos assuntos;

d. Presidir as reunioes;

e. Distribuir, entre os membros, os processos submetidos a
apreciacao do Colegiado, para relatar;

f. Constituir comissoes, designando seus membros ou relato-
res especialis, apos deliberacao do Colegiado;

g. Exercer as atribuicdes conferidas por atos legais, regula-
mentares e regimentais;

h. Tornar publicas as deliberacdoes emanadas pelo Colegiado,
cuidando para que as mesmas sejam cumpridas;

i. Votar apenas para critério de desempate.




m Sao Atribuicdes dos Membros:

a. Comparecer as reunides do Colegiado, participar das dis-
cussdes ¢ votar nas propostas apresentadas;

b. Participar, efetivarmente, junto as comissoes para as quais
for designado;

c. Relatar os processos gue |he forem distribuidos e sobre eles
emitir parecer;

d. Representar o Colegiado ou a Faculdade quando for desig-
nado;

e. Volar nas matérias relatadas;

f. Apresentar propostas gue aprimorem o curriculo pleno do
CUrso.

CAPITULO V - DAS REUNIOES

g O Colegiado do curso reune-se, ordinariamente, duas vezes
a cada semestre e extraordinariamente quando convocado por seu
Presidente, ou por requerimento de um terco de seus membros.

WA Decorridos trinta (30) minutos do horario previsto para inicio
da reunido e nao havendo “qudérum’, ou seja, maioria simples, ela
' sera cancelada, lavrando-se termo no qual constarao os homes dos

presentes.

BN As atas e demais decisdes do Colegiado serdo aprovadas pelo
volo da maioria simples dos membros presentes as reunioes.

Al As decisdes serao encaminhadas pelo Presidente do Colegia-
do aos orgaos competentes ate cinco dias Uteis apos sua aprovacao.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

\a M (¢ Qualguer proposta que implicar na mudanga do curriculo do
curso devera ser submetida a estudos pelo NDE, o qual tera, no maxi-
mo, trinta {30) dias para apresentar seu parecer ou proposta, guando,

entao, entrara em pauta.

Paragrafo dnico. Os estudos mencionados no caput
deste artigo devem, necessariamente, incluir consultas
aos segmentos diretos ou indiretamente envolvidos na
Faculdade € no mundo do trabalho.




g WP As propostas aprovadas pelo Colegiado do curso que implica-
rem em mudang¢a do curriculo da Faculdade, serao encaminhadas ao
CONSUP g, em caso de aprovacao, serao encaminhadas para a Gerén-
cia de Educacgao Profissional para conhecimento e devidos registros.

LM ER Os integrantes do Colegiado de curso se comprometem a
manter sigilo sobre informacoes, dados, trabalhos, discusstes ou ati-
vidades ocorridas no Colegiado de curso, berm como os reservados a

Instituicac aos quais tenham acesso em decorréncia de sua partici-
pacao no orgao.

L El Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo
Colegiado.

VAW W Este regulamento entrara em vigor apds sua aprovacao pelo
CONSUP, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
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